CODIGO DE ETICA,
CONDUTA E COMPLIANCE



A
COLABORADORES E TERCEIROS

Vocé estd recebendo acesso ao Cédigo de Etica, Conduta e Compliance da ROCHA
MACHADO ENGENHARIA, que contempla os compromissos de ética, transparéncia e integridade
que buscamos na conducao dos nossos negocios. Este Codigo €&, ainda, o conjunto de normas e
procedimentos, com base nos principios éticos e diretrizes da ROCHA MACHADO ENGENHARIA,
que buscam orientar e regular a conduta de todos os empregados, membros da administracao,
fornecedores, prestadores de servigos, subcontratados, parceiros, sem nenhuma excec¢ao. O intuito
é reafirmar os objetivos empresariais e principios éticos da ROCHA MACHADO ENGENHARIA,
desempenhando um papel crucial, estabelecendo diretrizes abrangentes para orientar seus
destinatarios de maneira precisa, ética, integra e eficaz na conduc¢ao das atividades empresariais e
pessoais. Isso assegura que a ROCHA MACHADO ENGENHARIA esteja em total conformidade com
as leis e regulamentacoes em vigor.

Este Cédigo tem como principais objetivos e compromissos da ROCHA MACHADO
ENGENHARIA:

e Reforcar os principios organizacionais da ROCHA MACHADO ENGENHARIA, de forma que
todos os destinatarios possam integra-los em suas atividades cotidianas;

e Atuar como uma ferramenta de conscientizagao dos principios organizacionais da ROCHA
MACHADO ENGENHARIA;

e Servir como guia de referéncia para esclarecer duvidas relacionadas a situagoes praticas que
possam surgir entre os destinatarios;

e Evitar a ocorréncia de situagcdes de conflitos de interesses entre relacoes pessoais e
profissionais;

e Coibir qualquer atitude antiética ou que contrarie o esperado pela ROCHA MACHADO
ENGENHARIA;

e O compromisso ao meio ambiente, saude e seguranca;
e A protecao das informacoes dos documentos mantidos e divulgados internamente;
e O cumprimento das leis, normas e regulamentos aplicaveis;

e Arelacao com clientes, fornecedores, parceiros e quaisquer pessoas que atuem nos negocios
da ROCHA MACHADO ENGENHARIA.
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Todos os destinatarios deste documento devem agir e pautar suas acdes nos mais elevados
padroes éticos de conduta, principios e valores, cumprindo as leis e regulamentos vigentes.

A leitura e compreensao deste Codigo é dever de todos os terceiros que possuem relacao com a
ROCHA MACHADO ENGENHARIA, independente da atividade exercida, sendo condigcao
necessaria para a manutencao dos contratos, relacoes de trabalho e relacbes comerciais com a
empresa, sob pena de serem adotadas medidas como a suspensao ou cancelamento do
contrato ou da relagao de trabalho, ou quaisquer medidas previstas em lei.

Para os casos de denuncias de situagoes que possam representar o descumprimento das regras
previstas no presente Cédigo, a ROCHA MACHADO ENGENHARIA disponibiliza um canal direto
com o Comité de Compliance por meio do endereco de e-mail
ouvidoria@rochamachadoengenharia.com.br. O envio das duvidas e/ou denuncias de situacdes
que possam representar o descumprimento das regras previstas no presente Cédigo, podera ser
feito de forma an6énima ou nao, preservando-se o sigilo da identidade do denunciante e das
informacodes enviadas.

Caso queira fazer a denuncia anénima, vocé podera utilizar o Ramal 28 ou enviar a ocorréncia
pelo nosso site (https://www.rochamachadoengenharia.com.br/compliance), sem precisar
especificar o destinatario.

Caso prefira se identificar, enviando e-mail para ouvidoria@rochamachadoengenharia.com.br, a
ROCHA MACHADO ENGENHARIA tera o prazo de 30 dias uteis para resposta por meio do e-mail
recebido.

Cordialmente.

)

Alexahdre Azevedo Claudirei Machado Gabriel hado
Diretor Diretor Diret

Revisao 00

»

m
4
n]

NHARIA Nov-23



SUMARIO

5.

6.

VALORES ROCHA MACHADO

CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES E A LGPD

CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGCOES E A LGPD

RELACIONAMENTOS NO AMBIENTE DE TRABALHO

RELACIONAMENTOS EXTERNOS

9

RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES DE PRODUTOS E SERVICOS, PRESTADORES

DE SERVICOS E PARCEIROS 10
7. RELACIONAMENTO COM CLIENTES 1
8. RELACIONAMENTO COM CONCORRENTES 12
9. RELACIONAMENTO COM EMPRESAS CONSORCIADAS 13
10. RELACIONAMENTO COM O PODER PUBLICO 14
1. RELACIONAMENTO COM A IMPRENSA 15
12. RELACIONAMENTO EM TRANSACOES COMERCIAIS COM PARENTES 16
13. POLITICA DE CONTRATACAO 17
14. CONDUTAS IMPROPRIAS 18
15. GESTAO DO CODIGO DE ETICA, CONDUNTA E COMPLIANCE E FORMAGAO DO COMITE
DE COMPLIANCE 21
16. COMPROMISSO E ADESAO 22
4 & ROCHA Revisio 00
a EE: HA Nov-23

m
4
n]



1. VALORES ROCHA MACHADO

RESPONSABILIDADE SOCIAL

E a Unica forma de crescer em uma sociedade mais
justa.

SATISFACAO DO CLIENTE

Ela & a razdo da existéncia de gualguer negocio.

VALORIZAGAO E RESPEITO AS PESSOAS

S&o as pessoas o grande diferencial que torna tudo
possivel.

RESPEITO AO MEIO AMBIENTE

E isso 0 que nos dé a perspectiva do amanha.
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2. CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES E A LGPD

No desempenho de suas atividades, os colaboradores e os terceiros poderao ter acesso a
informacodes confidenciais envolvendo a ROCHA MACHADO ENGENHARIA, seus negdcios e clientes,
tais como (“Informacodes Confidenciais”, “Informacoes Sigilosas” e “Dados Pessoais”):

¢ Informacgodes financeiras, técnicas, estratégias, comerciais, negociais e econémicas
envolvendo a empresa, suas operagoes e seus hegocios;

¢ Informacgoes transmitidas a empresa por terceiros em carater de sigilo, em conformidade
com o compromisso assumido pela préopria empresa de resguardar tais informacgoes;

¢ Know-how e metodologias de negdcio;

e Contratos ou negociacoes em andamento;

¢ Dados financeiros, cotacoes de precos com terceiros, pesquisas, precos, custos, remuneragcao
e beneficios;

e Dados pessoais e sensiveis de clientes.

Os colaboradores e terceiros que tiverem acesso as Informacdes Confidenciais e as
Informacoes Privilegiadas deverao guardar total e absoluto sigilo sobre elas, conforme determina o
contrato de trabalho (ou contrato de prestacao de servicos, no caso dos Terceiros), cumprindo ainda
todas as diretrizes estabelecidas na Lei 13.709/18 (LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais)
sobre o tratamento de dados pessoais.

No ambito da LGPD, a privacidade do titular de dados pessoais deve ser preservada pela
empresa, mediante a adocao de mecanismos para restringir o acesso apenas a pessoas autorizadas
de acordo com as suas atividades e responsabilidades. Como a ROCHA MACHADO ENGENHARIA
realiza o tratamento de dados pessoais, todos os colaboradores e terceiros deverao observar as
normas, garantindo a seguranca da informacao.

Além disso, os colaboradores e os terceiros deverao, também, zelar pelo sigilo de tais
informacodes, e reforcar a seus pares e/ou subordinados, sempre que necessario, o carater de
confidencialidade de tais dados. Tais informag¢des podem ser utilizadas, somente, para o
desempenho das fun¢oes dentro da ROCHA MACHADO ENGENHARIA.

Caso haja vazamento de alguma Informacao Confidencial ou Informacgao Privilegiada, o
colaborador ou terceiro devera, imediatamente, comunicar o Comité de Compliance.
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3. CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGCOES E A LGPD

1 CONFLITOS DE INTERESSE

Ha conflitos de interesses quando o profissional utiliza sua influéncia, ou comete atos com o
intuito de alcancar interesses particulares contrarios aos interesses da empresa e/ou que possam
Ihe causar danos ou prejuizos. A mera possibilidade de ocorréncia de tais conflitos é suficiente, nao
sendo necessaria a ocorréncia de prejuizo.

Ocorre um conflito de interesses quando ha o risco de um individuo:

e Tomar decisbes ou avaliar negdcios/contratacbes com base em interesses pessoais,
prejudicando os interesses da ROCHA MACHADO ENGENHARIA;

e Usar informagodes adquiridas durante suas atividades para obter vantagens pessoais, seja
financeira ou nao;

e Realizar atividades, tanto profissionais quanto pessoais, que possam afetar seu desempenho
nas atividades da ROCHA MACHADO ENGENHARIA;

e Aceitar presentes, viagens ou qualquer beneficio direto visando obter ou fornecer vantagens
nos negoécios da ROCHA MACHADO ENGENHARIA;

e Utilizar recursos ou sua posicao na ROCHA MACHADO ENGENHARIA para obter beneficios
pessoais.

A pratica de atos em situagcdes de conflito de interesse é proibida, a menos que seja
devidamente aprovada pelo superior hierarquico. Quaisquer descumprimentos devem ser
relatados ao Comité de Compliance.

Se houver duvidas sobre a existéncia de um conflito de interesse real, a pessoa envolvida deve
entrar em contato com o Comité de Compliance por meio do endereco de e-mail
ouvidoria@rochamachadoengenharia.com.br. Esse contato permitira submeter a questao ao
Comité de Compliance da ROCHA MACHADO ENGENHARIA.
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4. RELACIONAMENTOS NO AMBIENTE DE TRABALHO

As relagcdes no ambiente de trabalho devem ser regidas pela responsabilidade, transparéncia,
respeito, honestidade, ética e imparcialidade com todos com quem se mantem contato
profissional, sendo vedada qualquer forma de discriminacao, insinuagoes, constrangimentos e
manifestacao de assédio moral ou sexual.

A ROCHA MACHADO ENGENHARIA nao admite quaisquer formas de discriminacao relativa
a etnia, idade, sexo, cor, nacionalidade, religiao, preferéncia sexual, incapacidade fisica ou mental
e/ou qualquer outra classificagao protegida por leis.

A ROCHA MACHADO ENGENHARIA nao admite a utilizagao de trabalho compulsoério, infantil
ou qualquer outra forma de exploragcao que viole a dignidade humana, buscando como parceiros
empresas que também adotam esses valores.

A ROCHA MACHADO ENGENHARIA nao permite o consumo de bebida alcodlica e drogas
ilegais, bem como estar sob efeito dessas durante a jornada de trabalho, dentro ou fora do ambiente
de trabalho.
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5. RELACIONAMENTOS EXTERNOS

O relacionamento com clientes, fornecedores, parceiros, concorrentes, imprensa e orgaos
publicos deve ser pautado na honestidade, ética, imparcialidade, transparéncia, sigilo e
objetividade, evitando interesses pessoais, respeitando sempre este Cédigo e a legislacao em vigor,
especialmente a Lei °12.846/13 (Lei Anticorrupgao).
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6. RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES DE
PRODUTOS E SERVICOS, PRESTADORES DE SERVICOS E
PARCEIROS

A ROCHA MACHADO ENGENHARIA tem como principio trabalhar com fornecedores,
prestadores de servicos e parceiros idoneos, que adotam as mesmas praticas éticas. Assim, a selecao
de fornecedores de produtos e/ou servicos, prestadores de servicos e parceiros pela ROCHA
MACHADO ENGENHARIA deve seguir rigorosamente os seguintes critérios:

Deve ter como principal finalidade atender exclusivamente as necessidades da ROCHA
MACHADO ENGENHARIA.

e Deve ser fundamentada estritamente em critérios técnicos;

¢ Nao deve estar vinculada a quaisquer interesses pessoais;

e Deve apresentar condi¢des iguais ou, preferencialmente, mais vantajosas do que as
praticadas no mercado em geral, levando em consideracao as particularidades da
contratacao, como volumes minimos, escopo e outros fatores que comprovadamente
influenciem essas condicoes;

e Deve estar em conformidade com a politica de contratacao da ROCHA MACHADO
ENGENHARIA;

e E expressamente proibida a contratacdo de fornecedores com reputacdo questionavel ou
cujas praticas nao estejam alinhadas com as diretrizes deste Codigo.

Todos os colaboradores da ROCHA MACHADO ENGENHARIA devem estar plenamente
cientes do conteudo deste Codigo e agir de acordo com os principios e normas aqui estabelecidos,
mantendo sigilo sobre as informacodes recebidas. Além disso, é responsabilidade deles garantir que
seus eventuais subcontratados também conhecam e cumpram este Cédigo.

Todos os fornecedores, prestadores de servigos, parceiros de negocio e consultores devem
pautar seu comportamento pelos principios expressos neste Cédigo, na Lei n° 12.846/13 (Lei
Anticorrupcao) e na legislacao aplicavel.

Quando houver qualquer duvida sobre como agir diante de uma situacgao pratica, o Cédigo
deve ser consultado. Se a duvida persistir, € fundamental entrar em contato com o Comité de
Compliance, por meio do envio de um e-mail para o seguinte endereco eletrénico:
ouvidoria@rochamachadoengenharia.com.br.
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7. RELACIONAMENTO COM CLIENTES

Os clientes desempenham um papel fundamental na sustentacao das operacoées comerciais
da ROCHA MACHADO ENGENHARIA. A interagao com os clientes muitas vezes envolve a
convergéncia de diversas culturas empresariais distintas.

Portanto, para evitar conflitos e garantir um relacionamento empresarial harmonioso, é
crucial que os clientes da ROCHA MACHADO ENGENHARIA tenham acesso ao presente Codigo. Isso
proporcionara uma base comum de entendimento e conduta.

Sempre que surgir alguma duvida sobre como proceder em situagodes praticas, é altamente
recomendavel consultar o Cédigo. Caso a duvida persista, nao hesite em entrar em contato com o
Comité de Compliance por meio do endereco de e-mail fornecido.
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8. RELACIONAMENTO COM CONCORRENTES

A competicao baseada em principios de lealdade e ética profissional € fundamental para o

desenvolvimento das atividades da ROCHA MACHADO ENGENHARIA. Qualquer forma de
concorréncia desleal é veementemente repudiada pela empresa.

Portanto, a ROCHA MACHADO ENGENHARIA proibe e condena de forma enfatica a pratica

de condutas anticompetitivas, tais como:

Divisao de mercado, fixagao conjunta de precos ou condi¢cdes de atuacao (formacgao de
cartel);

Recusa injustificada no fornecimento de produtos e servicos;

Imposicao de condig¢oes de fornecimento ou aquisicao de forma injustificada;

Pratica de precos predatoérios;

Realizacao de atos com o objetivo de monopolizar mercados.

Além disso, os destinatarios deste Codigo nao podem divulgar informacodes relacionadas a

ROCHA MACHADO ENGENHARIA para concorrentes ou terceiros.

Sempre que surgir qualquer duvida sobre como proceder em situagoes praticas, € altamente

recomendavel consultar o Cédigo. Caso a duvida persista, nao hesite em entrar em contato com o
Comité de Compliance por meio do endereco de e-mail disponibilizado.
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9. RELACIONAMENTO COM EMPRESAS CONSORCIADAS

A participacao da ROCHA MACHADO ENGENHARIA em consoércios € estritamente baseada
na observancia dos principios delineados neste Codigo. A empresa somente se envolve em
consorcios nos quais as demais empresas consorciadas estejam plenamente cientes e em
conformidade com as diretrizes estabelecidas neste Cédigo e na politica de contratacao, ou que
sigam regras de governan¢a semelhantes.

A participacao em consorcios é estritamente proibida quando existe qualquer risco
substancial de que as empresas consorciadas tenham violado ou possam vir a violar leis
anticorrupcao ou as disposicoes deste Codigo.

A ROCHA MACHADO ENGENHARIA mantém uma abordagem prudente em suas operacoes
consorciadas, incluindo:

¢ Acompanhamento rigoroso da execucao das Normas e Procedimentos Operacionais dos
consorcios;

e Controle minucioso da contabilidade das atividades consorciadas;

e Registro apropriado de todas as interacées com as empresas consorciadas.

Em caso de duvidas sobre como proceder em situagodes praticas, € fundamental consultar o
Codigo. Se a duvida persistir, nao hesite em entrar em contato com o Comité de Compliance por
meio do endereco de e-mail fornecido.
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10. RELACIONAMENTO COM O PODER PUBLICO

Dado o constante envolvimento ético e transparente da ROCHA MACHADO ENGENHARIA
com orgaos do Poder Publico, € de suma importancia ressaltar que a empresa rejeita
categoricamente qualquer conduta ilegal, incluindo, mas nao se limitando a atos de corrupcgao ativa
ou passiva, hao sendo tolerado qualquer tipo de pagamento, seja em dinheiro, presentes, servicos
ou qualquer beneficio com o objetivo de suborno ou tratamento especial.

A ROCHA MACHADO ENGENHARIA opera em total conformidade com a legislagao federal,
estadual e municipal, comprometendo-se a aderir aos mais elevados padroes de integridade nas
suas relagoes e contratacdées com o Poder Publico. Todos os contatos com o Poder Publico devem
ser conduzidos com transparéncia, baseados na boa-fé e no respeito aos interesses publicos.

Nenhum funcionario, preposto ou destinatario deste Cédigo esta autorizado a estabelecer
qualquer tipo de contato com o Poder Publico, a menos que sejam expressamente autorizados pela
ROCHA MACHADO ENGENHARIA para fazé-lo em seu nome. Quando atuarem como
representantes da ROCHA MACHADO ENGENHARIA junto ao Poder Publico, devem agir de acordo
com os principios estabelecidos neste Cédigo, mantendo os mais elevados padroes éticos e
respeitando os direitos humanos, os direitos trabalhistas e o meio ambiente.

A ROCHA MACHADO ENGENHARIA e seus colaboradores se comprometem a cumprir este
Codigo e a Lei n°12.846/13 (Lei Anticorrupgao), além das demais legislagdes aplicaveis.

Para avaliar a pertinéncia de determinada conduta, é possivel consultar o Capitulo intitulado
"Condutas Improprias" que faz parte deste Coédigo. Caso persistam duvidas, nao hesite em entrar
em contato com o Comité de Compliance por meio do endereco de e-mail disponibilizado.
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1. RELACIONAMENTO COM A IMPRENSA

O relacionamento da ROCHA MACHADO ENGENHARIA com a imprensa é pautado pela
confianca, credibilidade e respeito mutuo, sempre isento de interesses que nao sejam a divulgacao
institucional de suas atividades e esclarecimento de acdes da empresa.

A ROCHA MACHADO ENGENHARIA defende que a existéncia de uma imprensa livre, isenta,
imparcial e independente proporciona bases para a democracia e o aperfeicoamento do Estado
como um todo. Portanto, a ROCHA MACHADO ENGENHARIA repudia a utilizagao desse meio para
a disseminacao de informagodes que nao correspondam com a realidade.

Tendo em vista a sensibilidade da atividade de disseminacao de conteudo e informacgoes a
imprensa, todos os funcionarios, prepostos e demais destinatarios do presente Cédigo nao estao
permitidos a realizar qualquer declaracado em nome da ROCHA MACHADO ENGENHARIA ou
relativas a dados e informagodes das empresas, de modo que o contato com a imprensa somente
podera ser realizado pelo departamento de Comunicagao e Marketing.

A ROCHA MACHADO ENGENHARIA nao divulgara nenhuma informacao sobre seus clientes,
fornecedores, prestadores de servicos e parceiros, a menos que previamente autorizada ou para
cumprimento de exigéncia legal.

Caso a imprensa entre em contato com quaisquer pessoas nao autorizadas a divulgar
informacgodes a imprensa, o superior hierarquico, o departamento de Comunicacao e Marketing ou
o Comité de Compliance devera ser imediatamente comunicado por meio do envio de e-mail ao
seu endereco eletrénico.
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12. RELACIONAMENTO EM TRANSACOES COMERCIAIS
COM PARENTES

A contratacao de pessoas fisicas ou juridicas envolvendo parentes de funcionarios e
prepostos da ROCHA MACHADO ENGENHARIA somente sera permitida se esta vier a ser realizada
em condi¢cdes de mercado e com fundamento na qualidade dos servigcos/fornecimentos, celeridade,
expertise, preco e/ou outro critério objetivo empresarial.

O Comité de Compliance devera ser sempre comunicado sobre as contratagcdes que
envolvam transacoes comerciais com parentes de funcionarios e prepostos da ROCHA MACHADO
ENGENHARIA.

As disposicoes do presente item somente sao aplicaveis a partir desta data.

Sempre que houver duvida sobre como agir diante de uma situacao pratica, consulte o
Codigo. Caso a duvida persista, entre em contato com o Comité de Compliance, através do envio de
e-mail para o seu endereco eletrénico.
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13.

POLITICA DE CONTRATACAO

A politica de contratacao devera respeitar os principios e demais disposicoes deste Codigo,

bem como:

Nao serao concretizados negoécios com empresas ou individuos que nao estejam alinhados
com este Codigo, nem quando houver risco de que estes possam vir a violar leis
anticorrupcao;

Todos os contratos da ROCHA MACHADO ENGENHARIA deverao ser formalizados em
instrumentos por escrito;

Todos os contratos deverao estar de acordo a politica de contratagao, incluindo os consorcios
no qual a ROCHA MACHADO ENGENHARIA participar;

Todos os contratos deverao conter disposicoes anticorrupcao, conforme padrao a ser
formulado;

Deverao ser realizadas diligéncias anteriormente as contratacoes e periodicamente, para
identificar eventual descumprimento deste Cédigo.
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14.

CONDUTAS IMPROPRIAS

Os destinatarios deste Codigo deverao agir em estrita observancia aos seus termos, visando,

sempre, a defesa dos interesses da ROCHA MACHADO ENGENHARIA e os principios aqui constantes.
Para tanto, o presente capitulo tem a finalidade de exemplificar determinadas condutas improprias.

Contudo, cumpre destacar que tais condutas e seus exemplos sdo meramente ilustrativas e,

portanto, nao constituem as Unicas condutas improprias aos destinatarios deste Codigo:

Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou
a terceira pessoa a ele relacionada;

Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos;
Utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais
interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.

No tocante a licitagdes e contratos com o poder pubilico:

Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢ao ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico;

Impedir, perturbar ou fraudar a realizacao de qualquer ato de procedimento licitatério
publico;

Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

Fraudar licitacao publica ou contrato dela decorrente;

Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacées ou
prorrogacoes de contratos celebrados com a administracao publica, sem autorizacao em lei,
no ato convocatoério da licitagao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou
Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracao publica;

Dificultar atividade de investigacao ou fiscalizacao de érgaos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuacao, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos
orgaos de fiscalizagao do sistema financeiro nacional;

Utilizar quaisquer bens, equipamentos, tecnologias, marcas, licencas e/ou informacgdes da
ROCHA MACHADO ENGENHARIA ou obtidos em razao do relacionamento com a ROCHA
MACHADO ENGENHARIA em beneficio proprio ou de terceiros.
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Como exemplos desse tipo de conduta improépria, é possivel destacar as seguintes atividades:

Producao de plantas e calculos, que nao se destinem as atividades da ROCHA MACHADO
ENGENHARIA, com o uso de seus equipamentos e licengas;

Impressao de documentos que nao se destinam as atividades da ROCHA MACHADO
ENGENHARIA;

Utilizacao dos automoveis disponibilizados pela ROCHA MACHADO ENGENHARIA para
atividades nao relacionadas ao desenvolvimento de suas atividades;

Valer-se das marcas e/ou do home da ROCHA MACHADO ENGENHARIA para obtencéao de
beneficios particulares; e etc.

Praticar ou permitir a pratica de ato para a obtencao ou tentativa de obtencao de beneficio

indevido em razao do relacionamento com a ROCHA MACHADO ENGENHARIA. Como exemplos
desse tipo de conduta impropria, é possivel destacar as seguintes atividades:

Realizar a contratacao de fornecedores em condi¢coes que nao as de mercado, almejando
receber beneficios (financeiros ou nao);

Se valer de sua influéncia na ROCHA MACHADO ENGENHARIA para a tentativa de realizacao
de contratacoes pessoais em melhores condicoes que as de mercado; e etc.

Oferecer ou aceitar qualquer espécie de favores ou presentes de carater pessoal em razao de

seu relacionamento com a ROCHA MACHADO ENGENHARIA ou com a finalidade de influenciar
decisoes, facilitar negoécios ou beneficiar terceiros. Como exemplos desse tipo de conduta
improépria, é possivel destacar as seguintes atividades:

Aceitar/oferecer viagens de lazer, entretenimento e/ou refeicées de valor elevado de/a
terceiros;

Aceitar/oferecer presentes de/a parceiros de negdcio e/ou sua familia;

Se valer de seu relacionamento com a ROCHA MACHADO ENGENHARIA para prospectar a
contratacao de familiar ou pessoa conhecida, junto a ROCHA MACHADO ENGENHARIA ou
terceiros;

Oferecer efou pagar quaisquer quantias e/ou o oferecer beneficios/presentes a agentes
publicos;

Realizar contribuicdes a partidos politicos e/ou campanhas eleitorais em nome da ROCHA
MACHADO ENGENHARIA sem a devida aprovacao, por escrito, das empresas.

Praticar atos de discriminacao em funcao de classe social, sexo, opcao sexual, cor, religiao,

origem, idade ou incapacidade fisica em qualquer atividade relaciona a ROCHA MACHADO
ENGENHARIA. Como exemplos desse tipo de conduta improépria, é possivel destacar as seguintes
atividades:

Realizar ou deixar de realizar contratacoes pautadas na classe social, sexo, opg¢ao sexual, cor,
religiao, origem, idade ou incapacidade fisica do(a) candidato(a), em detrimento de critérios
objetivos e técnicos;

Realizar abordagens de carater discriminatério junto aos demais funcionarios das empresas
e demais membros da sociedade, mesmo que nao haja a intensao discriminatéria.
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Divulgar informacgoes relativas a ROCHA MACHADO ENGENHARIA, seus negdcios e atividades
a quaisquer terceiros, incluindo, mas nao se limitando aos seus concorrentes e a imprensa, sem estar
devidamente autorizado, por escrito, pela diretoria da ROCHA MACHADO ENGENHARIA. Como
exemplos desse tipo de conduta impropria, é possivel destacar as seguintes atividades:

e Responder as entrevistas relacionadas a qualquer atividade profissional, tanto do funcionario,
quanto da ROCHA MACHADO ENGENHARIA;

e Comentar sobre temas relacionados as atividades desenvolvidas no trabalho e negdcios
desenvolvidos e/ ou em desenvolvimento da ROCHA MACHADO ENGENHARIA com terceiros,
incluindo, mas nao se limitando a amigos e familiares;

e Comentar com eventual hovo empregador os procedimentos e negdcios desenvolvidos e/ou
em desenvolvimento nas empresas.

Se porventura houver duvida sobre determinada conduta, a realizacao das seguintes
perguntas podera auxiliar na definicao:

% Essa conduta esta em sintonia com os valores e principios da ROCHA MACHADO ENGENHARIA?
< Essa conduta respeita o previsto neste Coédigo?
% Essa conduta é legal, ou seja, respeita a legislacao brasileira?

Se a resposta para todas as perguntas acima for “sim”, sem qualquer ressalva, trata-se de uma
conduta propria.

Caso a duvida sobre como agir diante de uma situagcao pratica persista, entre em contato
com o Comité de Compliance, através do envio de e-mail para o seu endereco eletrénico.

Dentre as medidas aplicaveis aos destinatdrios deste Cdédigo que infringirem suas
disposicoes, encontram-se as seguintes:

(i) realizacao de treinamentos e cursos de reciclagem;
(ii) adverténcia;

(iii) suspensao do contrato de trabalho; e/ou

(iv) demissao;

(v) rescisdao do contrato comercial firmado.

A medida disciplinar aplicavel a cada caso sera definida em razao das especificidades de
cada situacao, nao havendo a obrigatoriedade de aplicacao de determinada medida em detrimento
de outra.

Sem prejuizo da aplicacao das medidas disciplinares acima, a ROCHA MACHADO
ENGENHARIA apresentara denuncia formal junto as autoridades competentes, caso se trate de ato
ilicito.
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15. GESTAO DO cCODIGO DE ETICA, CONDUNTA E
COMPLIANCE E FORMACAO DO COMITE DE
COMPLIANCE

A gestao deste Codigo é de responsabilidade do Comité de Compliance, que tem como
funcao promover as acoes necessarias para sua implementacao, esclarecer duvidas a respeito do
conteudo deste Codigo e de possiveis situagdes de conduta ética inadequada, bem como realizar a
sua revisao, quando necessario. O Comité tera por objetivo, ainda, planejar estratégia na adoc¢ao de
medidas de compliance; recomendar politicas a diretoria; submeter a diretoria Relatério Anual de
Compliance; avaliar o atendimento as normas legais e infra legais; responder as duvidas e
questionamentos; e averiguar denuncias.

O Comité de Compliance serd composto por 3 (trés) membros, sendo pelo menos 1 (um)
membro isento, sem vinculo de emprego com a ROCHA MACHADO ENGENHARIA.

A eleicao dos membros do Comité de Compliance ocorrera mediante indicacao da Diretoria
e os membros eleitos permanecerao como membros de tal 6rgao pelo periodo 2 (dois) anos,
podendo ser reeleitos.

O contato com o Comité de Compliance podera ser realizado mediante o envio de e-mail ao
seu endereco eletronico ouvidoria@rochamachadoengenharia.com.br para questoes relacionadas
a ROCHA MACHADO ENGENHARIA ou ainda, por meio de acesso direto na pagina da empresa, sem
a necessidade de identificagao, de forma anénima
http://www.rochamachadoengenharia.com.br/compliance de modo que o Comité de Compliance
nao tera acesso ao emissor da referida mensagem eletrénica, a nao ser que este deseje se identificar
e o faga no corpo e/ou titulo da mensagem.

Apos recebida a mensagem, o Comité de Compliance avaliara a pertinéncia da solicitagao.

Caso a solicitacao seja relacionada a solucao de duvidas, esta sera prestada pelo Comité de
Compliance ou encaminhada a area responsavel da ROCHA MACHADO ENGENHARIA para que
preste os referidos esclarecimentos, conforme o caso.

Por sua vez, se a solicitacao se referir a denuincias, o Comité de Compliance iniciara a
apuracao dos fatos narrados e elaborara um relatério contendo suas conclusoées. O referido relatério
sera encaminhado a Diretoria, que adotara as providéncias cabiveis.
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Todos os colaboradores, clientes e terceiros devem tomar conhecimento, ler este Cédigo e
procurar compreender as diretrizes e orientacoes divulgadas neste documento. Qualquer
dificuldade para entender qualquer assunto abordado, devera entrar em contato com o Comité de
Compliance pelo e-mail ouvidoria@rochamachadoengenharia.com.br.

16. COMPROMISSO E ADESAO

O comprometimento dos terceiros é fundamental para que este Cédigo seja um instrumento
verdadeiro de orientacao da conduta em nome da ROCHA MACHADO ENGENHARIA. Todos sao
responsaveis por sua aplicacao no cotidiano profissional, inclusive quanto o repasse de suas
condicoes aos clientes, fornecedores, parceiros de negocios e consultores.
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